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О досрочном назначении пенсии многодетным матерям с тремя и четырьмя детьми

Главное управление ПФР № 6 по г.Москве и Московской области напоминает об изменениях в пенсионном законодательстве, которые вступили в силу с 01 января 2019 года.

Общеустановленный пенсионный возраст закрепляется на уровне 65 лет для мужчин и 60 лет для женщин. Однако, многодетные матери с тремя и четырьмя детьми получат право досрочного выхода на пенсию в соответствии с п 1.1 и п 1.2  ч. 1 ст. 32 Федерального закона № 400-ФЗ «О страховых пенсиях». Если у женщины трое детей, она сможет выйти на пенсию на три года раньше нового пенсионного возраста с учетом переходных положений. Если у женщины четверо детей – на четыре года раньше нового пенсионного возраста с учетом переходных положений.

	ЖЕНЩИНЫ, РОДИВШИЕ И ВОСПИТАВШИЕ ДО 8-ЛЕТНЕГО ВОЗРАСТА 3-Х ДЕТЕЙ

	год повышения возраста
	год рождения
	возраст
	год назначения

	2019
	1964
	55+1
	

	2020
	1965
	55+2
	2022

	2021
	1966
	57
	2023

	2022
	1967
	57
	2024

	2023
	1968
	57
	2025

	ЖЕНЩИНЫ, РОДИВШИЕ И ВОСПИТАВШИЕ ДО 8-ЛЕТНЕГО ВОЗРАСТА 4-Х ДЕТЕЙ

	год повышения возраста
	год рождения
	возраст
	год назначения

	2019
	1964
	55+1
	2020

	2020
	1965
	56
	2021

	2021
	1966
	56
	2022

	2022
	1967
	56
	2023

	2023
	1968
	56
	2024


Для женщин, родивших и вырастивших 5 детей сохраняется действующая норма выхода на пенсию в 50 лет.

При этом для досрочного выхода на пенсию многодетным матерям необходимо выработать в общей сложности 15 лет страхового стажа. При определении права на страховую пенсию по старости не учитываются дети, в отношении которых застрахованное лицо было лишено родительских прав или в отношении которых было отменено усыновление.

http://www.pfrf.ru/ot_moscow/

